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1. Bevezetes

A Bethania Napkoziotthonos Ovoda 2024-2025. nevelési évének beszamoloja a
nevelési év szervezeti, pedagdgiai és mitkodési folyamatait mutatja be, kiilénos hangsulyt
helyezve az intézményben bevezetett (j rendszerekre, igy az Ovi KRETA hasznalatanak
megkezdésére és a TER (Teljesitményértékelési Rendszer) bevezetésére. A dokumentum
celja, hogy a Fenntartd szamara atlathatd, szakmailag megalapozott képet adjon az 6voda

munkajarol, eredményeirdl, kihivasairol és a nevelési év soran megvalosult fejlesztésekrol.

A beszdmolo szerkezete igazodik az 6vodai dokumentumokban meghatéarozott tartalmi
egységekhez, valamint a jogszabalyi kovetelményekhez. A nevelési év értékelése soran kilén
figyelmet forditunk az egyhazi fenntartasbdl fakado feladatokra, a katolikus értékek
megjelenésére az 6vodai élet minden terlletén, valamint a pedagdgiai munka

folyamatossagara és mindségére.

2. Mukodési feltételek

A Bethania Napkoziotthonos Ovoda mitkodési feltételei a 2024—2025-6s nevelési
évben a hatalyos jogszabalyi eldirasoknak megfelelden keriiltek kialakitasra és biztositasra.
Az intézmény szervezeti struktiraja, miikodésének keretei, valamint a feladatellatas targyi,

személyi és adminisztrativ feltételei a nevelési év soran stabilan rendelkezésre alltak.

Az 6voda négy 6vodai csoporttal miikodik, a fenntart6 altal biztositott keretek kozott. A
miikodés soran kiemelt feladat volt az Ovi KRETA rendszer bevezetése, amely a csoportnapld
vezetését, az adminisztracios folyamatokat és az adatszolgaltatast a jogszabalyi
kovetelményeknek megfelelden digitalizalta. A bevezetéshez sziikséges technikai eszk6zok
rendelkezésre alltak, igy a dokumentacios kotelezettségek ellatasa zokkenémentesen

torténhetett.

A TER - Teljesitményértékelési Rendszer — bevezetése szintén meghatarozo feladat volt a
nevelési évben. Az 6vodai alkalmazottak megismerték a rendszer céljat, miikodési folyamatat,
az értékelési szempontokat, valamint a visszacsatolas rendjét. A rendszer alkalmazésa

hozz4jarult a szakmai munka atlathatésagahoz, a pedagdéguskompetenciak erdsitéséhez és a
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mindségfejlesztési célok megvalositasahoz.

A miikodéshez sziikséges alapdokumentumok — az alapit6 okirat, pedagogiai program,
SZMSZ, hazirend és egyéb szabalyozok — a jogszabalyi eléirasoknak megfeleléen
rendelkezésre alltak. A dokumentumok felilvizsgalata az év soran folyamatban volt, kilénos

tekintettel a fenntartdi elvarasokra és az orszagos szakmai irdnyelvekre.

3. Jogszabalyi hattér

A Bethania Napkoziotthonos Ovoda mitkddését a 2024—2025-6s nevelési évben a hatalyos
magyar kdznevelési jogszabalyok, valamint az egyhazi fenntartasbol fakadé speciélis
eldirasok hataroztak meg. A jogszabalyi kornyezet biztositotta a nevelési-oktatasi feladatok
ellatasanak kereteit, tovabba szabélyozta az 6voda szakmai, mitkdési és adminisztrativ

kotelezettségeit.

A legfontosabb jogszabalyok és dokumentumok:

*2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrdl

*20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol és a
kdznevelési intézmenyek névhasznalatarol

 229/2012. (VII1.28.) Korményrendelet a nemzeti koznevelésrdl szol6 torvény
végrehajtasarol

« 363/2012. (XII.17.) Kormanyrendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarol

« 137/2018. (VI11.25.) Kormanyrendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjanak
madositasarol

* 326/2013. Kormanyrendelet a pedagogusok eldémeneteli rendszerérdl €s a kdzalkalmazottak
jogallasarol szo6l6 szabalyozasokrdl

* 1997. évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

* 2023. évi LIL torvény (Piiétv.) — A koznevelési intézmények fenntartasara és miikodésére

vonatkozo eloirasok

*40/2024.(1X.2.)BM rendelet

A jogszabalyi hattér mellett az intézmény bels6 szabalyoz6 dokumentumai — Pedagogiai

Program, Szervezeti és Miikodési Szabalyzat, Hazirend — a nevelési évben érvényben voltak,



¢s a szakmai munka megvalositasat timogattak. Az egyhazi fenntartasbol kovetkezden az
6voda a Magyar Katolikus Egyhaz irdnymutatasaihoz is igazodott, kiilonds tekintettel a
gyermekek keresztény értékek szerinti nevelésere és az egyhazi tinnepek mélto

megunneplésére.

4. Helyzetelemzés

A 2024-2025-6s nevelési évben a Bethania Napkoziotthonos Ovoda miikodését a hatalyos
jogszabalyi eldirdsok, az intézmény Pedagdgiai Programja, valamint az egyhazi fenntartas
sajatos nevelési elvei hataroztak meg. A nevelési év megkezdése el6tt attekintésre Kerliltek a
gyermekek fejlédési eredményei, a csoportok Osszetétele, valamint a nevel6testiilet és az
alkalmazotti kor feladatai. A tervezes soran kiemelt figyelmet kapott a gyermekek életkori
sajatossagaihoz igazodo fejlesztési célok meghatarozésa, valamint a keresztény értékeken

alapuld nevelés mindennapi megvalositasa.

A 2024-2025-6s nevelési év egyik legfontosabb valtozasa az Ovi KRETA rendszer
bevezetése volt, amely az adminisztracios folyamatok atlathatdsagat és a dokumentaciok
egységesitését biztositotta. Az év elején elvégzett oktatas és felkészités lehetdve tette, hogy az
6vodapedagdgusok a rendszer alkalmazasat magabiztosan megkezdijék, és a jogszabalyban

eldirt kotelezd nyilvantartasokat digitalis formaban vezessék.

Ugyancsak jelentds feladatot jelentett a TER — Teljesitményértékelési Rendszer —
megismerése és bevezetése. A munkatarsak tajékozodasa, a célok meghatarozasa és az
értekelési szempontok megismerése hozzajarult a pedagdgiai munka mindségének
fejlesztéséhez. A rendszer alkalmazasa a nevelési év soran folyamatos volt, biztositva a

visszacsatolds, a szakmai fejlodés és az Onreflexio lehetdségét.

A nevelési évben kiilon figyelmet kapott a Z6ld Ovoda cim elnyerésére vald felkésziilés. A
programhoz sziikséges feltételek egy részét sikerult kialakitani, azonban az orszagos szintii
valtoztatasok, illetve a palyazati feltételek modosulasa miatt az intézmény ebben az évben
még nem tudta beadni a palyazatot. Mindazonaltal szamos tevékenység — kdrnyezeti nevelési

programok, teremtésvédelemmel kapcsolatos tevékenységek, természetismereti foglalkozasok



— megvaldsult(Miskolci Z6éld Kapcsolat).

Osszességében a nevelési év stabil mitkodés mellett valosult meg: a neveldtestiilet és az
alkalmazotti kozosség egyiittmiikddése biztositotta a mindennapi szakmai feladatok ellatasat,

a katolikus értékrend atadasat és a gyermekek harmonikus fejlddésének tamogatasat.

5. Altalanos adatok

A Bethania Napkdéziotthonos Ovoda a 2024-2025-6s nevelési évben a fenntart6 altal
meghatarozott keretek kozott latta el feladatait. Az intézmény mitkodését meghatarozé
alapvetd adatok az alabbiak:
Az 6voda fenntartdja Szocialis Misszidtarsulat
Cime 1013, Budapest, Krisztina kérat 61/A
Altalanos f6n6kné: Simon Anna Gabriella SM
Telefon: 06-1-487-7450
E-mail: szocmissz@gmail.com
Az 6voda féréhelyeinek szama: 100 f6
Az dvoda csoportjainak szama: 4
Az bvoda jogéllasa:
Roémai Katolikus Egyhazi fenntartast 6nalléan gazdalkodo kdzoktatasi intézmény
Az bvoda alaptevékenysége:
TEAOR szam. 8510 Iskolai el6készité oktatas
Intézmény OM azonositoja: 028555
Alapito okirat kelte: 1995.05.24

Utols6 médositas kelte: 2020.05.25



Miikodési engedély szama: 7721-2/2007

Ovoda ad6szama:19330532-1-05

Az Ovoda feltigyeleti szerve: Szociélis Missziotarsulat
Az intézmény torvenyességi felligyelete:

Borsod-Abauj-Zemplén Varmegyei Kormanyhivatal

A fenti adatok a miikddés alapvetd kereteit biztositottak, amelyekhez igazodva keriilt sor a
nevelési év szakmai feladatainak megvaldsitasara. Az é6voda miikddése stabil volt, a
gyermeklétszam életkorilag vegyes Gsszetételi csoportokat eredményezett, amelyhez a

pedagdgiai tervezés és a fejlesztési feladatok meghatarozasa is igazodott.

6. A nevelési eév fobb feladatai

A 2024-2025-0s nevelési év szakmai feladatait az intézmény Pedagdgiai Programja, a
fenntartoi elvarasok, valamint az orszagos kdznevelési feladatok hataroztdk meg. A nevelési

év kiemelt feladatai az alabbi f6 terlletekhez kapcsolddtak:

1. Az Ovi KRETA rendszer bevezetése és alkalmazasa

A nevelési év egyik legfontosabb feladata volt az Ovi KRETA csoportnaplé és
adminisztracids rendszer bevezetése. A felkésziilés soran a pedagégusok megismerték a
rendszer miikodését, az adatbeviteli kotelezettségeket, valamint elsajatitottak a digitalis
dokumentacio vezetésenek modszereit. A feladatok kdzé tartozott:

* a gyermekek adatainak rendszerbe torténd rogzitése,

» a fejlesztési naplok vezetése,

* a jelenléti adatok rogzitése,

* a heti és éves tervezések dokumentalasa.

2. A TER — Teljesitményértékelési Rendszer — bevezetése
A nevelési évben sor kerllt a pedagogusokra vonatkozo teljesitményértékelési rendszer



bevezetesére. A feladatok kozé tartozott:

* az értékelési szempontrendszer megismerése,

« a szakmai célok meghatarozasa,

* az Onértékelési dokumentumok elokészitése,

* a visszacsatolasi folyamatok kialakitasa.

A rendszer bevezetése hozzajarult a szakmai munka minéségének fejlesztéséhez és a

pedagogiai kompetencidk tudatosabb alkalmazasahoz.

3. Felkészulés a Z6ld Ovoda cim elnyerésére

A nevelési év soran az intézmény elSkészitette a Zold Ovoda cimhez sziikséges szakmai
anyagokat és fejlesztéseket. A folyamat részeként megvalosult:

* kornyezeti nevelési programok tervezése,

* természetismereti tevékenységek rendszeres beépitése a csoportéletbe,

* teremtésvédelmi szemlélet hangstlyozasa.

A palyazat beadasara azonban az év soran bekovetkezo orszagos valtozasok miatt nem

kerilhetett sor.

4. Keresztény értekekre €épiild nevelési feladatok

A nevelési év folyaman kiemelt hangsulyt kapott a gyermekek keresztény értékek szerinti
nevelése, az egyhazi innepekhez kapcsoldédd programok megszervezése, valamint a hitéleti
eseményekbe vald bekapcsolddas. A mindennapi nevelési gyakorlatban hangsulyos volt a
szeretetpedagOgia, a példamutatas, az egymas iranti tisztelet és a kbzdsségi életre vald
felkészités.

5. A nevelési év pedagdgiai tervezésével kapcsolatos feladatok
A csoportok éves terveinek elkészitése a gyermekcsoportok életkori sajatossagaihoz igazodva
tortént, kulon figyelemmel a differencialt fejlesztésre, az egyeni banasmaod elvére és a sajatos

nevelési igényli gyermekek tdmogatasara.



7. A katolikus értékekre nevelés megvaldsulasa a

nevelési évben

A 2024-2025-6s nevelési évben a Bethania Napkoziotthonos Ovoda nevelési gyakorlata
szervesen épult a katolikus értékrendre és az egyhazi fenntartasbél fakado hitéleti feladatokra.
A keresztény szellemiség atadasa a mindennapi 6vodai elet minden tertletén megjelent,
kiilondsen az tinnepekhez, liturgikus idészakokhoz és kdzosségi eseményekhez kapcsolodo

programok altal.

1. Veni Sancte — Szentlélek-hivo szentmise

A nevelési év hagyoméanyosan a Veni Sancte szentmisével indult a helyi romai katolikus
templomban, amelyen az 6voda dolgozoi és a gyermekek csaladjai kdozdsen vettek részt. A
szentmise a tanév Isten altali megéaldasanak kérésével teremtette meg a lelki alapot az eldttiink

allo idoszakhoz.

2. Allatok vilagnapja — Assisi Szent Ferenc tinnepéhez kapcsolddva

Oktoberben az 6voda megemlékezett Assisi Szent Ferencrdl, az allatok védészentjérol. A
program részeként allatsimogatd, természetvédelemmel kapcsolatos beszélgetések €s
teremtésvédelmi tevékenységek valosultak meg, erdsitve a gyermekek feleldsségérzetét a

teremtett vilag irdnt.

3. Termésaldas

Oktober kdzepén kerilt sor a termésaldasra, amely a betakaritott terményekért valé halaadas
liturgikus hagyomanyara épiilt. A gyermekek gyitimolcsoket, zoldségeket hoztak, amelyekbdl
kozos alkotas keszilt, majd halado imadsag hangzott el.

4. Szent Marton tnnepe
Novemberben a csoportok egyéni miisorokkal késziiltek a sziilok szdmara, majd az 6voda
udvaran megrendezeésre kertlt a Marton-napi vasar. A gyermekek lampésokkal vonultak,

tabortiiz mellett énckeltek, felidézve Szent Marton irgalmas cselekedeteit.



5. Arpad-hézi Szent Erzsébet — a rozsacsoda dramatizélasa
A csoportokban dramatikus jatékkal jelenitették meg Szent Erzsébet rézsacsodajat, kiemelve

az Onzetlenség és segitd szeretet példajat.

6. Idések napja — latogatas a szomszédos szeretetotthonban
A gyermekek misorral kedveskedtek a szeretetotthon iddseinek, erdsitve az idosek iranti

tiszteletet és a kozosségi felelosségvallalast.

7. Adventi készilet
Az adventi id6szakban minden hétfon kozos gyertyagyujtas zajlott, melyet imadsag és ének
kisért. Az idészak kiemelt eseménye volt az E16 Betlehem, amelyet a Kisvirdg csoport a

Zsolca Téancegyiittessel kozosen adott eld a varos foterén, nagy kdzosségi érdeklddés mellett.

8. Vizkereszt — hazszentelés
Januarban Szarvas Istvan atya végezte az 6voda hazszentelését, amelynek soran aldast kért az

intézményre, pedagdgusokra és gyermekekre a kovetkezd évre.

9. Nagybdjti lelki felkesziilés
A nagybojti idészakban a gyermekekkel egyiitt gyiijtotték a jocselekedeteket, szervezett
hittanos foglalkozasok keretében pedig beszélgetések és lelki elmélkedések segitették az

iddszak megélését.

10. Apék napja — Szent Jozsef Uinnepe
Az apak napjat Szent Jozsef példajahoz kapcsolva Uinnepelte az 6voda, kiemelve az apai

szeretet és felelOsség jelentdségét.

11. Hasveti készulet
A husvéti Unnepre valo felkésziilés soran buzaultetés, tojaskeresés és a baromfiudvar
meglatogatasa tortént, amely élményszerlien kapcsolta dssze a gyermekeket a husvéti

jelképekkel.

12. Bethania-napok
A gyermeknaphoz kapcsoldéddan tébbnapos programsorozat valosult meg, amely jatékos,
kozosségépitd tevékenységekkel gazdagitotta a nevelési évet.A nagycsoportos gyermekek
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kirandulason és babeldadason vettek részt Egerben.

13. Nagycsoportosok blcsuzoja
A nagycsoportos gyermekek tinnepélyes blcsuzéja a Szenthdromsag Katolikus Templomban

valdsult meg, mélto lezarast adva az 6vodai eveknek.

A fenti események 0sszességében biztositottak, hogy a gyermekek a keresztény értékeket a
mindennapi életben is megtapasztaljak, és a kozdsségben megélt élmények altal

gazdagodjanak lelki-szellemi fejlédésiikben.

8. A gyermeklétszam alakuldsa, 0sszetétele

A Bethania Napkoziotthonos Ovoda 2024-2025-6s nevelési évének gyermeklétszama a
fenntartoi kereteknek megfelelden alakult. Az intézmény négy csoporttal miikodott,

amelyben a gyermekek ¢€letkori dsszetétele vegyes csoportstruktirat eredményezett.

Ovodai csoportok szama: 4
Gyermek létszam: 108 {6
Hatranyos helyzetli gyermek: 3 16
Halmozottan Hatranyos helyzetii gyermek: 516
Mas telepiilésrdl bejard gyermek: 44 16
Ovodai étkezésben részt vevok szama: 108 16

A csoportok életkori heterogenitasa lehetdvé tette a nagyobb gyermekek mintakdvetéssel
torténd tanulasat, valamint a kisebbek szamara a tarsas-tanulasi helyzetek gazdag megélését.
A vegyes csoportszervezeés tdmogatta a szocialis kompetenciak fejlodését, az egyiittmikodeést,

a segitségnyujtast és a kdzosségi normak elsajatitasat.

A fejlodési sziikségletek feltérképezése soran megallapitast nyert, hogy a gyermekek kozott
voltak olyanok, akik egyéni fejlesztést igényeltek. Ennek megfeleléen a kovetkez6 kategoriak

kerultek rogzitésre:
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* Sajatos nevelési igényl (SNI) gyermekek szama: 1 f6
* Beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel ¢él6 (BTMN) gyermekek szdma: 2 6

* Fejlesztopedagdgiai ellatasban részesiilé gyermekek szama: 24 {6

A gyermekcsoportok dsszetételébdl adodoan a nevel6testiilet differencialt pedagogiai
modszereket alkalmazott. Kiemelt figyelmet kapott az egyéni bandsmaod elve, a személyre
szabott fejlodési utak kialakitasa, valamint a gyermekek képességeinek folyamatos
nyomonkdvetése. A pedagdgusok rendszeres kapcsolatot tartottak a sziilokkel és a fejlesztést

végz0 szakemberekkel, biztositva a gyermekek fejlddésének egységes tdmogatasat.

9. A nevelOmunka tartalmanak megvalosulasa

A 2024-2025-6s nevelési évben a Bethania Napkdziotthonos Ovoda nevelémunkéja a
Pedagogiai Program alapelveire, valamint az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjaban
megfogalmazott teruletekre épilt. A nevelés k6zéppontjaban a gyermek, annak személyisége,
egyéni fejlodési liteme és szlikségletei alltak. A nevelési folyamat komplex mddon, a gyermek
egész személyiségére kiterjedden valdsult meg, figyelembe véve a katolikus értékrendbdl

fakado lelki-szellemi fejlesztést.

1. J4ték és tanulés

A jaték a gyermekek alapvetd tevékenysége maradt, amelyben a tanulas természetes modon,
¢lményszeriien valdsult meg. A pedagodgusok valtozatos eszkdzoket, jatéktereket és kreativ
tevékenysegeket biztositottak, hogy a gyermekek énalldan, szabadon és 6rommel fedezhessék
fel a vilagot. A tanulési helyzetek jatékba agyazottan jelentek meg, amely segitette az

ismeretek befogadasat és az Uj képességek kialakulasat.

2. Az érzelmi, az erkdlcsi és az értékorientalt kozosségi nevelés

A koz0Osségi élet szabalyainak elsajatitasa, a tarsas kapcsolatok erdsitése és az erkolcsi értékek
megalapozasa kiemelt hangsulyt kapott. A gyermekek mindennapi helyzeteken keresztiil
tanultdk meg az egymas iranti tiszteletet, a segit6készséget, a megbocsatast és az
egyuttmiikodést. A kozosség formalasat segitették az egyhazi innepek, a kozos imadsagok és

a liturgikus események.
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3. Anyanyelvi és értelmi fejlesztés

A mindennapi kommunikécio, a beszélgetokorok, a mesélés €s a verselés eszkozei
hozz4jarultak a gyermekek szokincsének bovitéséhez, a helyes nyelvhasznalat kialakitasdhoz
¢s az értelmi képességek fejlédéséhez. A pedagogusok kiemelt figyelmet forditottak a

beszédhibak felismerésére és sziikség esetén jelzésére.

4. Mozgasfejlesztés
A gyermekek nagymozgasainak fejlesztése a mindennapos szabad mozgas, €s jatékos
mozgasfejlesztd tevékenységek révén valosult meg. Az udvari jatékok, futasos feladatok és

mozgésos versenyek eldsegitették a koordinacid, az erdnlét €s az alloképesség fejlodését.

5. Miivészeti nevelés (ének, zene, rajz, vizualis tevékenységek)

A gyermekek a miivészeti kifejezés kiillonbozé formaival talalkozhattak: énekeltek,
ritmusgyakorlatokat végeztek, rajzoltak, festettek és kézmiiveskedtek. Az
alkototevékenységek segitették az onkifejezést, a finommotorika fejlodését és az esztétikai

érzék formalodasat.

6. A kiilsé vilag tevékeny megismerése
A gyermekek tapasztalati Uton ismerkedtek meg a természeti jelenségekkel, az évszakok
valtozasaival, az allatok és novények vilagaval. A foglalkozasok soran hangsulyt kapott a

teremtett vilag tisztelete és a kornyezetvédelemre nevelés.

7. Hitre nevelés

A hitre nevelés integralt médon, a mindennapi tevékenységekbe beépitve tértént, valamint
jatékos hittan foglalkozasok keretében is megvalosult. A gyermekek megismerték az alapvetd
keresztény értékeket, imadsagokat, bibliai torténeteket, és részt vettek az egyhazi év
unnepeiben. A hitéleti tevékenységek alapvetd célja a szeretetteljes, elfogado, segitdkész

magatartas kialakitasa volt.
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10. Gyermekek egyéni fejlesztése és a differencialas

megvaldsulasa

A 2024-2025-0s nevelési évben az egyéni fejlesztés és a differenciélt nevelés a mindennapi
6vodai munka meghatarozoé elemei voltak. A pedagogusok a gyermekek fejlddését folyamatos

megfigyeléssel kovették, és ennek megfelelden alakitottak a feladatokat.

1. Egyéni fejlesztés

A nevelési év elején minden gyermek fejlodési szintje feltérképezésre keriilt(anamnézis). A
pedagdgusok az eredmények alapjan jelolték ki az egyéni fejlesztendd teriileteket (beszéd,
mozgas, figyelem, szocialis készségek). A fejlesztés a csoport mindennapi életébe beépitve,

jatékos forméaban valdsult meg.

2. SNI és BTMN gyermekek tdmogatasa

Az intézményben jelen 1évo kiemelt figyelmet igényld gyermekek szdmara a fejlesztés
szakemberek bevonésaval tortént. A gyermekek szama:

* SNI:1 6

* BTMN: 2 {6

A fejlesztopedagogus és logopédus heti rendszerességgel biztositott célzott foglalkozéasokat.

3. Differencialt nevelés a csoportban
A vegyes életkoru csoportok sajatossagai indokolték a differenciélt feladatadast. A
pedagdgusok egyéni, paros és kiscsoportos formakat alkalmaztak, hogy minden gyermek sajat

szintjén tudjon bekapcsolodni a tevékenységekbe.

4. Fejlesztési eredmények
A nevelési év végére a gyermekeknél fejlddés volt megfigyelhetd az 6nallosag,
kommunikacid, szocialis kapcsolatok és tanulasi képességek terlletén. A dokumentécio a

fejlodési folyamat kdvethetdségét biztositotta.
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11. A pedagdgusok és alkalmazottak szakmai munkaja,

feladatai

A Bethania Napkoziotthonos Ovoda neveldtestiiletének munkaja a 2024—-2025-6s nevelési
évben a szakmai elkotelezettségre, a keresztény katolikus értékrendre és az egymassal valo
egytittmikodésre épiilt. A pedagogiai feladatok ellatasat a neveldtestiilet tagjai, valamint az

Ovoda tovabbi munkatarsai 6sszehangoltan végezték.

1. Ovodapedagégusok feladatai

A pedagbgusok feladatai kdzé tartozott:

« a nevelési és fejlesztési tevékenységek tervezése €s megvalositasa,
« a gyermekek fejlédésének folyamatos nyomon kdvetése,

« az Ovi KRETA rendszerben torténd naprakész adminisztracio,

« a TER értékelési folyamatéban valo részvétel,

* az egyhazi linnepek és programok eldkészitése és lebonyolitasa.

2. Pedagogiai asszisztens feladatai

Az asszisztens munkdja tdmogatta a csoport mindennapi mitkodését:
« a gyermekek felligyelete és segitése,

* tevékenységek eldkészitése,

« fejlesztési helyzetekben valo részvétel,

* az 6vodapedagdgus munkdjanak kozvetlen tamogatasa.

3. Dajka feladatai

A dajka a nevelési folyamat biztonsagos lebonyolitdsahoz jarult hozza:
* a csoportszoba és a kiszolgalo helyiségek tisztan tartasa,

* a gyermekek életviteléhez kapcsolodo segitségnyujtas,

* ¢tkezések eldkészitése €s lebonyolitasa,

* a gyermekek biztonsadganak biztositasa.

4. Szakmai egylittmiikodések, értekezletek

A nevel6testiilet rendszeresen tartott szakmai megbeszéléseket, amelyek célja volt:
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* a nevelési feladatok egyeztetése,
* az egyhazi programok szervezése,
« a fejlesztési tervek attekintése,

« a TER-rel kapcsolatos feladatok tisztazasa.

5. Tovabbképzések
A nevelési év soran a dolgozok részt vettek a fenntartd és az agazat altal biztositott szakmai
tovabbképzéseken(KaPl, RAABE, NAT képzés-ONOAP)), amelyek tAmogattak a szakmai

fejlodést és a pedagogiai kompetencidk erdsitését.

12. Kapcsolattartds a sziilokkel ¢s kiilso partnerekkel

A 2024-2025-6s nevelési évben a Bethania Napkoziotthonos Ovoda kiemelt figyelmet
forditott a sziilokkel és a kiilsd partnerekkel vald hatékony, egyiittmiikodésen alapuld
kapcsolattartasra. A kdz0sség tamogatasa és bevonasa alapvetd feltétele volt a nevelési

feladatok sikeres megvaldsitasanak.

1. Kapcsolattartas a sziilokkel

A sziilokkel val6 egyiittmiikodés tobb formaban valdsult meg:

* sziil61 értekezletek a nevelési év elején és kozben,

* rendszeres tdjékoztatas személyesen, valamint tizendfeliileteken keresztiil,

« fogad6orak egyéni megbeszélésekhez,

* k6z0s tinnepek és programok (Szent Marton-Unnep, adventi gyertyagyujtasok, husvéti
késziilodés).

A sziil6k aktivan részt vettek az 6voda életében, kiillonosen a farsangi bal szervezésében,

amelyben az SZMK jelentds szerepet vallalt.

2. Egyiittmiikddés a fenntartoval és plébaniaval

Az intézmény folyamatos kapcsolatot tartott a fenntartdval és a helyi romai katolikus
plébaniaval. A hitéleti programok, szentmisék, a Veni Sancte, az adventi €s husvéti idészak
elokészitése a plébanos atyaval egyiittmiikodésben valosult meg. A vizkereszti hazszentelést

Szarvas Istvan atya végezte az intézményben.
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3. Kapcsolat a szeretetotthonnal
A gyermekek az idOsek napja alkalmébol meglatogattak a szomszédos szeretetotthon lakoit,
miusorral kedveskedtek szdmukra. A kapcsolat erdsitette a szocialis érzékenységet, az idosek

iranti tiszteletet és a k6zosségi szerepvallalast.

4. Szakmai egylittmikddések

Az Gvoda kapcsolatot tartott a Pedagogiai Szakszolgalattal, az utazé gydgypedagogussal €s a
logopédussal, akik szakmai tamogatast nyujtottak a kiemelt figyelmet igényld gyermekek
fejlesztéséhez. A rendszeres konzultacidk biztositottak a fejlesztési folyamat egységességeét és
hatékonysagat.

5. Kozosségi és varosi egylittmiikodések
A nevelési év soran az 6voda részt vett varosi programokban, igy az E16 Betlehem
bemutatasaban, amelyet a Kisvirag csoport a Zsolca Tancegydttessel k6zosen adott €16 a

fotéren. A kozosségi szerepvallaléds erdsitette az dvoda helyi bedgyazottsagat és ismertségét.

13. Unnepek, hagyomanyok és programok

megvalosulasa

A 2024-2025-6s nevelési évben a Bethania Napkoziotthonos Ovoda nagy hangsulyt fektetett
az egyhazi és dvodai hagyomanyok apoléasara. Az linnepekhez kapcsol6do kozosségi

események fontos szerepet jatszottak a gyermekek érzelmi, kozosségi és hitbeli fejlddésében.

* Veni Sancte szentmise — A nevelési év iinnepélyes megnyitasa a helyi romai katolikus
templomban.

« Allatok vilagnapja — Assisi Szent Ferenc példaja; allatsimogaté és teremtésvédelmi
foglalkozasok.

» Termésaldas — Halaadas a betakaritott terményekért, kozds imadsaggal.

* Szent Marton tinnepe — Csoportos miisorok, Marton-napi vasar, lampas felvonulas és
tabortiiz.

« Arpad-hazi Szent Erzsébet — A rdzsacsoda dramatizalasa a csoportokban.
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* [d6sek napja — Latogatas és miisor a szomszédos szeretetotthon lakdinak.

» Advent — Hétfonként kozos gyertyagyujtasok; imadsag és éneklés.

« E16 Betlehem — A Kisvirag csoport és a Zsolca Tancegyiittes kozos eléadasa a varos foterén.
« Karacsonyi miisorok — Csoportonkénti tinnepi szereplések.

* Vizkereszt — Hazszentelést végzett Szarvas Istvan atya.

* Farsang — Csoportos farsangi mulatsagok ¢és farsangi bal az SZMK kozremiikodésével.
» Nagybojt — Jocselekedetek gytijtése, lelki késziilet.

 Apak napja — A Szent Jozsef Ginnepéhez kapcsol6dd programok.

« Husvéti késziilet — BUzalltetés, tojaskereses, baromfiudvar latogatasa.

* Bethania-napok — Jatékos, élményalapl gyermeknapi programsorozat.

« Nagycsoportosok bucsuzéja — Unnepi miisor és halaadas a Szentharomséag Katolikus

Templomban.

Ezek az események meghatarozd k6zosségi élményeket nyujtottak, és hozzajarultak a
gyermekek keresztény értékrend szerinti neveléséhez.

14. Kornyezeti nevelési tevékenységek és a Zold Ovoda

elokésziiletei

A 2024-2025-6s nevelési évben a Bethania Napkdziotthonos Ovoda kiemelt figyelmet
forditott a kbrnyezeti nevelésre és a teremtésvédelem szemléletének atadasara. Az Gvoda
pedagogiai gyakorlata 6sszhangban allt a katolikus teremtésvédelmi elvekkel, melyek a

gyermekek természet irdnti tiszteletét, feleldsségét és gondoskodésat erdsitették.

1. Z61d Ovoda eldkésziiletek

A nevelési év soran az intézmény felkésziilt a Zold Ovoda cim palyazati kritériumainak
teljesitésére. A kovetkezo teriileteken torténtek elérelépések:

* kornyezeti nevelési programok bovitése,

* természetes alapanyagok hasznalata a tevékenységekben,

* a kornyezettudatos szokasok erdsitése (szelektiv gytijtés, takarékossag),

» udvari fajatékok rendszeres €s biztonsagos hasznalata,

« a gyermekek természetkdzeli tevékenységekbe vald bevonasa.
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2. A palyazat beaddsanak elmaradésa

Bar az elokészitd munka jelentds része megvalosult, az orszagos szabalyozasi valtozasok és
az Uj adminisztréacios feladatok (Ovi KRETA, TER rendszer) bevezetése miatt az 6voda ebben
a nevelési évben még nem tudta benyujtani a palyazatot. A felkésziilés azonban stabil alapot

teremtett a kdvetkezo évben torténd folytatashoz.

3. Kdrnyezeti nevelési programok

A nevelési év soran a gyermekek szamos, természethez kapcsolodo tevékenységben vettek
részt:

* kertgondozas, novényiiltetés,

» madaretetés télen,

* ¢vszakhoz kapcsolodo természetmegfigyelések,

« 4llatokkal val6 ismerkedés (Allatok vilagnapja),

» udvari jatékok hasznalata a kastélykertben.

Ezek a tevékenységek hozzajarultak a gyermekek kornyezettudatos szemléletének
formalasahoz, valamint a természethez és a teremtett vilaghoz valé pozitiv érzelmi kapcsolat

kialakitasahoz.

15. Osszegzés — A nevelési €v ertekelése

A 2024-2025-6s nevelési év a Bethania Napkoziotthonos Ovodaban szakmailag eredményes,
ugyanakkor kihivasokkal teli id6szak volt. Az intézmény neveldmunkdja stabil alapokon
nyugodott, amelyet a katolikus értékrend, a szeretetteljes nevelési gyakorlat és a gyermekek

egyéni fejlodésének tdmogatasa hatarozott meg.

1. Az év kiemelt eredményei

« Sikeresen megvalosult az Ovi KRETA rendszer bevezetése, amely a dokumentacios és
adminisztrativ folyamatokat atlathatobba és egységesebbé tette.

« A TER - Teljesitményértékelési Rendszer — alkalmazésa elindult, segitve a pedagdgiai

munka mindségfejlesztését és a szakmai onreflexio erdsddését.
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» A gyermekek keresztény értékek szerinti nevelése a mindennapokban és az iinnepekben

kodvetkezetesen megvalosult, gazdag lelki és kozosségi élményeket teremtve.

2. Kdzosségi élet és hagyomanyok

A nevelési év soran szamos hagyomanyorzo és kozosségépité program valosult meg, melyek
koziil kiemelendé: az E16 Betlehem eléadésa, a Szent Marton-napi Uinnepség, az adventi
gyertyagyujtasok, a termésaldas, valamint a Beth&nia-napok programsorozata. Ezek az

események erdsitették az dvoda identitasat és a sziil6i kozosséggel valo kapcsolatot.

3. A gyermekek fejlodése

A gyermekek fejlédése érzelmi, kozosségi és értelmi teriileteken egyarant jol nyomon
kovethetd volt. A differencialt nevelési gyakorlat és az egyéni fejlesztések hozzajarultak
ahhoz, hogy minden gyermek a sajat képességeihez mérten haladhasson. A nevelGtestiilet és a
fejlesztd szakemberek egylittmiikddése kiilondsen tdmogatta a kiemelt figyelmet igényld

gyermekek elérehaladésat.

4. Kihivasok és jovobeni iranyok
A Z61d Ovoda cim el6készitése megkezd6dstt, azonban a péalyazat benyuijtésa az orszagos
valtozasok miatt atitemezésre kerilt. A kovetkez6 nevelési év feladata lesz a dokumentacio

teljeskorii Osszeallitasa €s a kornyezeti nevelési tevékenységek tovabbfejlesztése.

5. Zar6 gondolat

A Bethania Napkéziotthonos Ovoda kozossége elkételezetten dolgozott azon, hogy a
gyermekek szdmara biztonsagos, szeretetteljes es értékekben gazdag kérnyezetet biztositson.
A nevelési év eredményei megerdsitik, hogy a pedagogusok és az alkalmazottak munkéja

magas szakmai szinvonalat képvisel, és a fenntartoi elvarasoknak megfeleléen valosul meg.

A nevelési év zarasaval az intézmény halat ad mindazért a timogatasért, amelyet a sziildk, a
fenntartd, a plébania és a varosi k6zosség nyujtott. A kdvetkez6 évre vonatkozo célok
egyértelmiiek: a szakmai munka tovabbi erdsitése, a hitéleti nevelés elmélyitése és a

kornyezeti neveles fejlesztése.
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16. NevelGtestileti legitimacio

A Bethéania Napkoziotthonos Ovoda neveldtestiilete 100 %-0s aranyban 2025.07.01-én a

2024-2025-6s nevelési év beszamolojat elfogadta.

Kelt: Sziksz6, 2025. Julius 01.

Ovodaigazgaté helyettes dvodaigazgatd
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